Commission
des transports

Québec mm=

CONTRAT ABREGE DE SERVICES
AVEC APPEL D’OFFRES

X Professionnels [] Technique

PARTIES AU CONTRAT

LA COMMISSION DES TRANSPORTS DU QUEBEC, personne morale légalement constituée par la Loi sur les transports
L.R.Q., c. T-12 art. 14), ayant son siége social au 200, chemin Sainte-Foy a8 Québec agissant par Madame France Boucher,
présidente, diment autorisée en vertu de la Loi sur les transports (L.R.Q., c. T-12, art. 25).

ci-aprés appelé la « COMMISSION »

Unité administrative : Bureau de la présidente
Adresse: 545, boul. Crémazie Est, bureau 1000, Montréal (Québec) H2M 2V1
La COMMISSION, aux fins de I'application du présent contrat, y compris pour toute approbation qui y est requise, désigne

Cathia Larocque, responsable du Programme d'aide aux employés de la CTQ, 418-266-0350, poste 2028 pour la
représenter.

ET

Nom du prestataire de services : Morneau Shepell ltée

Numéro d’entreprise du Québec (NEQ) :

Adresse: 1060. boulevard Robert-Bourassa, bureau 900, Montréal (Québec) H3B 4V3
Téléphone : 514-289-6407

Agissant par son représentant diiment autorisé aux présentes : M. Sylvain Authier, DBA, Vice-président, région du
Québec et de I'Atlantique, PAE

ci-aprés appelé le « prestataire de services »

OBJET DU CONTRAT

Fournir les services prévus au Programme d'aide aux employés (PAE) de la Commission des transports du Québec.

Les annexes A, 1, 2, 3 et la soumission du prestataire de services font partie intégrante du présent contrat.

MONTANT MAXIMUM DU CONTRAT

CALENDRIER DE TRAVAIL

Début Fin
Année Mois Jour Année Mois Jour 6 000$
2017 04 01 2018 03 31

*La fin du contrat sera
devancée & une date antérieure
dés que le montant maximum
du contrat sera atteint.

Prestataire de services LA COMMISSION DE: *RANSPORT%DU QUEBEC

Gy Obh
Sylvain Authier, DBA 'l France her, présidegte
auwees el ¢

pate: |5 Mors O 1 ome: \ M) 36

mis 2 jour 2016-04-27
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15.

16.

PRESTATAIRE DE SERVICES el, dans le cadre du présent contrat, de
luy fournir les commentaires appropriés, et le PRESTATAIRE DE
SERVICES s°oblige 2 en tenir compte au cours de I'exécution du présent
contrat. De plus, sans préjudice 2 son droit de résilier le présent contrat,
la COMMISSION se réserve le droit de refuser en tout ou en partie les
travaux ou les services qu'elle jugera insatisfaisants et pourra alors, 2 sa
discrétion et sans préjudice A ses autres droits, faire reprendre les travaux
par le PRESTATAIRE DE SERVICES, aux frais de ce dernier, jusqu'a
entidre satisfaction ou faire compléter lesdits travaux 2 sa satisfaction par
un tiers, aux frais du PRESTATAIRE DE SERVICES.

COMMUNICATIONS

Tout avis exigé en vertu du présent contrat ou changement d'adresse, pour
étre valide et lier les parties, doit @tre donné par écrit et éire transmis par
un moyen permettant de prouver la réception 2 un moment précis.

PROTECTION DES RENSEIGNEMENTS PERSONNELS ET
FIDE! LI S INFO! TION:

16.1 Le PRESTATAIRE DE SERVICES reconnait le caractére confidentiel
des ig et informati de quelque nature ou forme et sur
quelque support que ce soit que, le cas échéant, lui transmet la
COMMISSION ou qu'il recueille ou produit dans le cadre de
I'exécution du présent contrat ou qui sont poriés A sa connaissance,
s'engage 3 les garder ainsi et en outre s'engage A assurer la protection
des renseignements personnels et la confidentialité des autres
informations. conformément aux exigences de la Loi sur I'acvés aux
documents des orgamismes publics et sur la protection des
renseignements personnels (LR.Q c. A-2 1, ci-aprds appelée « Loi sur
1'acces »)

16,2 Conformément 3 I'article 67.2 de la Loi sur I'accs, le PRESTATAIRE
DE SERVICES it avoir prs i des articles 53, 54,
59 paragraphe 8°, 64, 65, 67.2, 67.3, 69, 71 273, 123 paragraphe |°,
124 et 128 de cette loi, joints & I'annexe |.

16.3 Sans restreindre la portée de ce gui précdde le PRESTATAIRE DE
SERVICES s'engage:

16.3.] a garder confidentiels les renseignements personnels ct
tnformations prévus a l'article 16.1 ;

16.3.2 2 ne recueillic que les ou infor
autorisés par la COMMISSION ct nécessaires 2 la réalisation
du présent contrat ;

16.3.3 2 s'identifier lors de la collecte de renseignements personnels
dans le cadre du présent contrat et @ informer la personne
aupres de laquelle il s’adresse Ie cas &chéant

1° du nom de I'organisme public pour qui les renseignements
sont recueillis,

2° du dre obligatoire ou facultatif de la d je et des
conséquences du refus de répondre 2 la demande:

3° de I'usage auquel les i sont destiné

4° des catégories de personnes qui nuront accds A ces
renseignements ,

5° qu'elle peut avoir accds & ces renseignements et les faire
rectifier en s'adressant au responsable de I'accds aux
documents et de la protection des renseignements
personnels de la COMMISSION |

16.34 A ce que seuls peuvent avoir acces aux renseignements et
informations prévus A I'anticle 16.1, les membres de son
personnel, agents, dataires oy 4 qui ils sont
nécessaires dans V'exercice de leurs fonctions et qui ont au
préalable signés un engags de fidentialité prévu d
'annexe 2 aprés avour pris i des dispositions de la
Loi sur accds apparaissant & I'annexe | et aprds avoir été
personnellement ct didment autorisés par la COMMISSION
lorsque cette demigre le requiert ;

16.3.5 a transmettre 3 la COMMISSION une copie de tous les
£ag de confidentialité signés et requis en vertu du
présent contrat ;

16.3.6 & n'utiliser les ig et inf ions, ot de la
COMMISSION, recueillis auprés d'un tiers ou portés 2 sa
connaissance, uniquement pour la réalisation du présent
contrat;

16.3.7 2 prendre des mesures de sécurité permettant de s'assurer que
les personnes non autorisées ne peuvent avoir acces aux
i et infarmali visés par l'article 161

notamment .

1° en aménageant I'environnement physique et électronique de
fagon 2 restreindre 1'accessibilité des renseignements el
informations aux seules personnes diment autorisées ,

2° en informant les membres de son personnel des régles
relatives 2 la protection des renseignements personnels ;

3% en exi des b de son p 1 qu'ils
consultent, traitent et impriment uniquement les
i & ires & I'ac pli de leurs

tiches respectives; qu'ils terminent leurs session de
travail avant de quitter leur poste ; qu'ils accddent aux
wformations numériques sous un code d'identité qui leur
est exclusif ; qu'ils gardent secret leur code d'identité et le
mot de passe qui y est reli€; qu'ils foumnisseat 2
I'administrateur  local de la sécurité d'accds, lout
renseignement  nécessaire A leur identification  pous
I'obtention et la réactivation de leur code de sécurité et

qu'ils informent i di leur i ire de tout
probléme relié 2 Paccds ou & [Putilisation des
i ou inf ions visés par {'article 16.1 ;

4° en déiruisamt sur place, par déchiquetage, le papier
pouvant ir des igl inatifs, de fagon
A ce que de tierces personnes non aulorisées ne puisse
accéder 3 ces documents ;

5° en référant au responsable de I'acces aux documents et de
la protection des renseignements personnels de la
COMMISSION toutc demande d’accds & un document
relative A ces renseignements formulée en vertu de la Loi
surl'accds ,

6° en respectant les politiques, les directives et les autres
regles de  sécurité applicables 2  I'information
gouvernementale et déterminées par la COMMISSION. A
cet égard, il s’engage a ce que toute personne qui participe
A la réalisation du conteat s'engage A les respecter.

7° en prenant toute autre mesure de sécurit€ déterminée par la
COMMISSION et jointe le cas échéant en annexc au
présent contrat,

16.3.8 3 ce que ni lu ni avcun des membres de son personnel,
agent, mandataire ou sous-traitant ne communique ou
permette que soit communiqué 3 qui que ce soit ou ne
pennette que quiconque prenne e, en dehors des
limites prévues au présent contrat, sans y ére didment
aulorisé par écrit au préalable par la COMMISSION,
quelque information ou renseignement obtenu de la
COMMISSION ou recueilli auprés d'un tiers en vertu du
présent contrat ou dont il aurait eu connaissance dans
I'exécution ou & I'occasion de 1'exécution des obligations ln
incombant en vertu des préscntes |

16.3.9 d nc pas céder ses droils dans le présent contral ni &
confier la réalisation du mandat en tout ou en partic A un
tiers sans  ['autorisation éerite  préalable de la
COMMISSION et & permeltre A cette dernidre d’intervenis
A un tel contrat le cas échéant. Le PRESTATAIRE DE
SERVICES s'engage 2 exiger de ce tiers qu'il respecte les
obligations prévues au présent contrat ;

16.3.10 2 rendre A la COMMISSION ou & détruire, au choix de la
COMMISSION, en les déchiquetant, les effagant ou en les
rendant  complétement illisibles, Je ou avant le

. la liste lete des ig ct
informations oblenus, recueillis, produits par lui ou portés
A sa connaissance contenu sur loule disquette, disque.
cartouche ou ruban magnétique ou tout autre support, & ne
conserver aucune copic de ces renscignements ou
informations sous quelque forme que ce soit et @
transmettre & la COMMISSION une déclaration de fin de
contrat de services relativement & la destruction de
renseignements personnels prévu A I'annexe 3 ;

16.3.11 @ aviser la COMMISSION de tout manquement aux
mesures de sécurité et de tout événement pouvant risquer
de porer atieinte & la protection des renseignements

p 1s ou la confidentialit€ des infor dés qu'il
en a eu connaissance ;
16.3.12 2 la bilité de tout d pouvant

découler du non-respect de Ia  protection  des
renseignements personnels ou informations visés a article
16.1. A ce titre, le PRESTATAIRE DE SERVICES se
ponte garant de tous ses employés, dirigeants, agents,

ou fe cas .l s’engage &
ind pratéger et & prendre fait et cause pour la
COMMISSION contre tout recours, réclamation, demande
ou p ite de toute p pour quel cause ou
motif relatif 2 la p ion des ig p 1
ou au mang A la fidentialité des autres
informations.

16.4 La COMMISSION se réserve le droit de s'assurer, en tout terfps
sans préavis, du respect des dispositions du présent contrat

Initiales des parties: N
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ANNEXE A (SUITE)

DESCRIPTION DETAILLEE DU MANDAT ET DES BIENS LIVRABLES

OBJET DU CONTRAT

Fournir les services prévus au Programme d'aide aux employés (PAE) de la Commission des
transports du Québec.

DESCRIPTION DU MANDAT

1.

Mandat

Morneau Shepell Ltée s'engage a fournir les services prévus au Programme d'aide aux
employés (PAE) de la Commission des transports du Québec (CTQ). Le mandat de Momeau
Shepell Ltée consiste a fournir les services suivants :

a)

b)

c)

d)

e)

Services professionnels d'évaluation, de consultation et de référence;

Service dinterventions individuelles jusqu'a 5 rencontres d'une heure par année
financiére (du 1% avril au 31 mars) en personne, par téléphone, par vidéoconférence ou
par internet;

Tout budget supplémentaire devra recevoir |'autorisation préalable de la personne
responsable du PAE de la CTQ;

Le programme de la CTQ est multivolets et couvre les éléments suivants :
» |es problémes d'ordre professionnel,
= |es problémes personnels et aftectifs;

* les problémes d'ordre juridique et financier (maximum d'une heure de services de
soutien juridique ou de soutien financier et ce parmi les 5 heures possibles),

= |es problemes conjugaux ou familiaux;

= les problémes de consommation d'alcool, de drogues, de médicaments et/ou de
jeux;

Service de référence en cure de réhabilitation pour problémes d'alcoolisme et de
toxicomanie;

Présentation de rapports d'utilisation et promotion des services {outils promotionnels
génériques, séances d'information & l'intention des employés, séances d'information a
I'ntention des gestionnaires, consultations en gestion) sans frais additionnel;

Site web travailsantevie.com disponible au personnel de la CTQ.
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c) Mpmeau Shepell Ltée s'engage & éviter toute situation susceptible de mettre en conflit
d'intéréts la CTQ ou ses employés relativement au mandat qui lui est confié et s'oblige a
informer la personne responsable du PAE si une telle situation se présentait.

d) De maniére & ce que la Commission se conforme aux garanties d'anonymat et de
confidentialité prévues aux différentes conventions collectives des employés du
gouvernement du Québec, Morneau Shepell Ltée s’engage a ne pas dévoiler que son
client lui a été référé par le PAE. Cette clause s’applique entre autres dans les cas ou
Morneau Shepell Ltée serait appelé a témoigner en audition a la demande de son client.

c) Morneau Shepell Ltée s'engage a mettre en application le PAE de la CTQ.

5. Politique d'absence a un rendez-vous

Un préavis d'au moins vingt-quatre (24) heures est exigé en cas d'annulation d’un rendez-
vous pour une séance de counseling, a défaut de quoi ce rendez-vous sera considéré comme
une heure de service utilisée.

6. Vérification du PAE

Morneau Shepell Ltée demeure disponible en tout temps a toute vérification administrative de
sa facturation reliée aux dossiers des bénéficiaires.

Cette vérification sera faite de la fagon prévue au paragraphe b) de l'article 4.

DUREE DU CONTRAT

Le présent contrat entre en vigueur le 1% avril 2017 pour se terminer le 31 mars 2018 ou & une date
antérieure dés que le montant maximum du contrat sera atteint.

REMUNERATION ET MODE DE FACTURATION

La CTQ sera facturée pour les services réellement rendus, & la fin de chaque mois. Les honoraires
sont présentés comme suit :

Intervention individuelle 90 $/h

Afin de respecter la confidentialité, Momeau Shepell Ltée fait parvenir une facturation o n‘apparait
pas le nom du commissaire ni du membre du personnel de la CTQ qui est plutdt identifié par un
code de bénéficiaire. La CTQ défraie les colts pour un maximum de 5 consultations d'une durée
d'une heure, par employé, par année financiére. Toutefois, un maximum d'une heure sur les 5
heures possibles est alloué pour les services de soutien financier ou juridique. Les commissaires
n'ont accés qu'a une heure maximum de services de soutien financier ou juridique.

Les parties reconnaissent également que tout paiement de sommes d'argent convenu aux
présentes et devant étre effectué par la CTQ sur un exercice financier autre que le présent, soit
aprés le 31 mars 2016, est conditionnel & I'existence d'un crédit prévu a cette fin pour l'année
financiére au cours de laquelle ce paiement est du et ce, en conformité avec les exigences de la
Loi sur I'administration financiére (L.R.Q., c. A-6, art. 37 et ss).

Les honoraires seront versés dans les 30 jours suivant la réalisation du mandat a la satisfaction
de la CTQ, sur présentation d'une facture et des piéces justificatives nécessaires par Momeau
Shepell Ltée.

La somme totale des honoraires ne pourra toutefois dépasser le montant maximum fixé au
présent contrat.

Initiales des parties:
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CHAPITRE 111
PROTECTION DES RENSEIGNEMENTS PERSONNELS

SECTION1
CARACTERE CONFIDENTIEL DES RENSEIGNEMENTS NOMINATIFS

53. Les renseignements nominatifs sont confidentiels sauf dans les cas suivants:

1° leur divulgation est autorisée par la personne qu'ils concernent; si cette personne est mineure, |'autorisation peut
également étre donnée par le titulaire de {'autorité parentale;

27 ils portent sur un renseignement obtenu dans I'exercice d'une fonction d'adjudication par un organisme public
exergant des fonctions quasi judiciaires; ils demeurent cependant confidentiels si I'organisme les a obtenus alors qu'il
siégeait 2 huis clos ou s'ils sont visés par une ordonnance de non-divulgation, de non-publication ou de non-diffusion.

54. Dans un document, sont nominatifs les renseignements qui concernent une personne physique et permettent de
I'identifier.

59. Un organisme public ne peut communiquer un renseignement nominatif sans le consentement de la personne
concernée.

Toutefois, 1l peut communiquer un tel renseignement sans le consentement de cette personne, dans les cas et aux
strictes conditions qui suivent:

(...)
8° 2 une personne ou A un organisme, conformément aux articles 61, 67, 67.1, 67.2, 68 et 68.1;

SECTION I
COLLECTE, CONSERVATION ET UTILISATION DE RENSEIGNEMENTS NOMINATIFS

64. Nul ne peut, au nom d'un organisme public, recueillir un renseignement nominatif si cela n'est pas nécessaire &
I'exercice des attributions de cet organisme ou 4 la mise en ceuvre d'un programme dont il a la gestion.

65. Quiconque, au nom d'un organisme public, recueille un renseignement nominatif auprés de la personne
concernée ou d'un tiers doit au préalable s'identifier et l'informer:

1° du nom et de I'adresse de I'organisme public au nom de qui la collecte est faite;

2° de l'usage auquel ce renseignement est destiné;

3° des catégories de personnes qui auront acces A ce renseignement;

4° du caractére obligatoire ou facultatif de la demande;

5° des conséquences pour la personne concernée ou, selon le cas, pour le tiers, d'un refus de répondre 2 la demande;
6° des droits d'acces et de rectification prévus par la loi.

Toutefois, une personne diiment autorisée par un organisme public qui détient des dossiers ayant trait 2 I'adoption de
personnes et qui recueille un renseignement relatif aux antécédents d'une personne visée dans l'un de ces dossiers ou
permettant de retrouver un parent ou une personne adoptée n'est pas tenue d'informer la personne concernée ou le
tiers de l'usage auquel est destiné le renseignement ni des catégories de personnes qui y auront acces.

Les regles suivant lesquelles la collecte de renseignements nominatifs doit étre faite sont prescrites par réglement du
gouvernement.

Le présent article ne s'applique pas & une enquéte de nature judiciaire, ni 4 une enquéte ou a un constat faits par une
personne qui, en vertu de la loi, est chargée de prévenir, détecter ou réprimer le crime ou les infractions aux lois.

Initiales des parties ¢



-0l -

% ;K : santed sap sajeniu]

'UONBAIISQO UOS INS 13 USWAUUONOUO) UoS Ins 21gnbua airej ap ‘10] awasaid ) ap uoneoiidde,| J9])1oAINS 3p 4]

:suonouoj snod uswajeds e uoissiuwo) e *@7 |

*(1°12-v omdeya) saatyae s3] Ins 107 8] 9p 2AI1259] SNOS ‘21MUIPP
3] uop o1jqnd swswredio,] ‘11dwoode 153 1f|1anda 219 € Jleuiuloy yuawauSiasual un [anbs) mod 13(qo,] anbsio ‘el

*s1j[1an221 1u0s sji 3jjanbsa] mod suly xne 114138 1nod s19[dwod
12 s19ex3 “1nof g Wal0s aA125U03 [nb syNEUNLOU SH3WAUBIAsUAI S3] anb 20 § 12[j12A 0P Nignd swsuedio up *g 2

*auuosad aun 1UBLIAOUOD UOISIIPP dun Inod 1AIAS IN] g PUNSIP 1S3 NO 1AI3S B 1N ;T
no $12-9]199 ¢ a1doxd
ajoquiAs no su31s un g no suuos1ad SUN,p WOU NE 33UBIPJPI Ted PANOIISI 3N € uode) 3P AUsPId 35 NO PYNUIPL 1S3 4|

:inb Jneunwon uswouS1asual IN01 ONIS-SNOS ANuaspd
¥] € 1USWHULIOJNOD 1qeIP Sjutosiad s1uawaudiasual ap JaIydL) un SUep 1asian 11op anqnd awstuedio un 4,

Sjauuos.ad siuawaudiasuas ap 131y31f — | §

SYFIHOI S3A NOLLSHID 19 LNFIWHSSITdV.Ld
III NOLLDES

*S1[BNUIPIJUOI 31133 Jansse mod 21AN0 UD SIW SUIAOW $3] JAUUOHUIL 110P IUIIUI 13D *INJILOD AN
110p 911137 AIUAIUI BN YO SBI S3| SUB(] “SJIBUILIOU SIUAWIUT1asUal S3P [SNUSPLUOD 2IQIORILD 3] IDINSSE ¥ IIULL ap
a11e) AN 11OP |'89 10 89 *Z°L9 ‘1°L9 ‘L SAIOIIE 53] Jed 23SIA SJNIEUILIO SINAWIUTIISUII P UOHBIIUNUNLOD B * @)

(280.4qv aydpi8oivd) ¢

‘uonedIuNWWod aNad Jueinsal suosiel s3j ¢

‘s)uawandiosual s32 op glofosd ofesny ¢

‘UOHEJIUNUILOD 31199 1U3A103a1 Inb sawsiuedIo no sauuosiad $9] .7
‘spnblunwwos syuawoudiasual sap 2dA) 9] no asmeu g 4|

uatnueiou puaidwiod ansidal o]

‘JUBWIASIAA 9] NO anUA3) ] 381}qO 10] B] IUOP JUBIUOW

un ‘jauuosiad UOS ap NO UOHENSIUILPE,P |135U0 uos 3p ‘o1jqnd swsiuedio un,p a1quwaw unp 3idwos ne Jandun
1nod swsiuesio un no suuosiad aun sed sinbas Jneuou WAWIUSIISUAL UN,P UONEIIUNURLIOD €] 9P uondaoxa,]
B1°89 13 §9 ‘7°£9 ‘' L9 ‘L9 SI|I1IE XNE 99SIA SJIBUILIOU SHUWAUTIASUIT IP UOHEDIUNURLOD 2)NOY ‘UOISSIUWIO))
e] 1ed sa1jqelp 59)831 XNe JUSWHLLIOJUOD Nu3) aNsISa1 un suep ‘asuasut nop ayqnd swswesio un ‘e'L9

*jauuotssajold 191935 ne snuaj Juos 1nb 19 (9z-7) amdeyd) suoissajoud
S3p 9pO) NP | 2XAUUE,| B SPSIA §|2uu0155ajosd saIpio sap saiquiawi xne sed anbrydde s au epuije swxnap a7

-uonendxa uos side sed aa1asu0d ) au |1,nb 1nod 13 1epURW UOS

ap 201059x3,| suep anb 211N 1105 U JuswauSiasual 93 anb mod axpuaid nop ji,nb sainsaw saj onb 1sure gnbiunwwos
213 ® In] nb wawsugiasuas ne yuanbyydde s inb 10] :yuasaad ey ap suonisodsip so| ‘1lepuew 25 suep ‘ranbipui 7

‘1153 red yepueill 32 121u0d |

:top onqnd swstuedio,] ‘ses 20 sueq
‘awswedIo 193 g no suuosiad anad € o1qnd swsiwedio )

Jed p1juod JepUEW UN,P 3D1012X3,] § DIIESSIOPU )53 UOUEDIUNMLIOD IN3J IS wsiuedio no suuosiad 2100 ¢ Jieulwou
wuswaudiasual un Jonblununuos ‘9pu1aou0d auuosiad ) Ip WwawWAUAsUOI 9] sues ‘inad sjqnd swsiuedio un "2’ L9



124, 1.2 Commission peut prescrire des conditions applicables & un fichier de rénseignements personnels
auxquelles I'organisme public doit se conformer et notamment:

1° les types de renseignements qui peuvent &tre recueillis et les fins pour lesquelles ils peuvent étre conservés;

2° l'usage qui peut étre fait du fichier;

3° la nature des mesures de sécurité & prendre pour assurer le caractére confidentiel des renseignements nominatifs;
4° les catégories de personnes qui ont accés aux renseignements nominatifs dans 'exercice de leurs fonctions et, s'il y
a lieu, les restrictions a I'acces ainsi que les conditions particulieres d'acces;

5° les conditions particuliéres auxquelles la gestion du fichier peut étre assujettie, le cas échéant.

128. La Commission peut, au terme d'une enquéte sur un fichier de renseignements personnels ou sur un fichier
confidentiel et aprés avoir fourm a l'organisme public dont reléve le fichier I'occasion de présenter des observations
€crites:

1° ordonner de corriger ou de retrancher du fichier un renseignement nominatif, ou de cesser d'utiliser le fichier
contrairement 2 la présente loi, au décret ou aux prescriptions de la Commission, suivant le cas;

2° ordonner & 'organisme public de prendre les mesures qu'elie juge appropriées pour satisfaire aux conditions
prévues par la présente loi ou par les prescriptions de la Commission;

3° ordonner la destruction d'un fichier de renseignements personnels établi ou utilis€ contrairement 2 la présente loi;
4° recommander au gouvernement de modifier ou d'abroger le décret autorisant I'établissement d'un fichier
confidentiel.

Initiales des parties :
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ANNEXE 3

DECLARATION DE FIN DE CONTRAT DE SERVICES
RELATIVEMENT A LA DESTRUCTION DES
RENSEIGNEMENTS PERSONNELS

Je, soussigné(e) S\l \\/F\'\N A‘k]'H/\“C/(L , diiment autorisé(e),
certifie que les rensciéncments personnels transmis par la COMMISSION et ceux
recueillis pour I’exécution du mandat donné par la COMMISSION ont éié détruits le
(date), selon les méthodes suivantes (cocher) :

s  Renseignements sur support papier : par déchiquetage
e Renseignements sur support informatique : par destruction logique et effacement physique en
utilisant un logiciel de réécriture

e Renseignements sur autre(s) support(s) :

(préciser le support et le mode de destruction)

%}m\m 'S Mmers 20171

Si gnalt(re \\ Date

Retournera:

Direction des ressources humaines, financiéres et matérielles
Pour le Responsable de 1'accés aux documents

et de la protection des renseignements personnels
Commission des transports du Québec

545, boul. Crémazie Est, bureau 1000

Montréal (Québec) H2M 2V1

Initiales des parties : ﬁ






